
 
 
 

 
 

Initiatives 
Pour  
l’Inclusion 
des Déficients 
Visuels 

Une association représentative  
des personnes déficientes visuelles 

Des services à destination 
des enfants de 0 à 20 ans 

Un service à destination 
des adultes - SAVS 

Un service Access dédié aux structures 
privées ou publiques :  

formation de personnels, conseil en 
accessibilité, soutien à l’emploi. 

02.98.43.41.94 
www.ipidv.org 
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L'IPIDV est une association de personnes 

concernées par le handicap visuel. 

 

Nous sommes nés à la fin des années 1980, 

avec la volonté de représenter les personnes 

déficientes visuelles, de dire leur volonté de 

vivre dans les mêmes lieux de vie que tous, et 

pour proposer des services renforçant 

l’autonomie des personnes. 

 

Il s'agissait donc de créer des services 

permettant l'intégration des déficients visuels 

dans l'espace commun : à l'école, dans la 

ville, au musée, au travail... Nous avons 

ouvert des services dits « médico-sociaux » 

pour répondre aux besoins des enfants en 

premier lieu. Aujourd'hui, nous travaillons 

auprès de 300 personnes déficientes visuelles 

sur le Finistère, enfants et adultes. Nous 

avons aussi ouvert un service 

« accessibilité », qui s'appuie sur notre double 

compétence, de déficients visuels et de 

professionnels de ce handicap. 
 

Il nous reste du travail,  politique, technique, 

militant afin que notre société devienne 

inclusive, qu'elle permette que les personnes 

déficientes visuelles puissent interagir en 

toute autonomie avec leur environnement. 
 
 

                                                            
 

REPRESENTANT 
RÉGIONAL 
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